
 
 
Wijzigingen in de kinderopvangtoeslag in 2012 
 
SKS wil haar kinderopvang kwalitatief goed, betaalbaar en toegankelijk houden. Ook in 2012. 
Een lastige klus, gezien de maatregelen die het kabinet de kinderopvangbranche oplegt. In deze 
brief leggen wij uit om welke maatregelen het gaat en welke gevolgen die hebben voor de ouders 
en voor SKS. De kabinetsmaatregelen pakken voor elk gezin anders uit, geheel afhankelijk van 
uw persoonlijke situatie.  
De tarieven voor kinderdagopvang (KDV) en buitenschoolse opvang (BSO) treft 
u in een aparte document aan. Onze tarieven zijn bruto bedragen. Heeft u recht 
op kinderopvangtoeslag, dan krijgt u een gedeelte van deze kosten terug van 
De Belastingdienst (zie toeslagen.nl).  
 
Geen wijziging in het maximum uurtarief, wel wijzingen in de tabel kinderopvangtoeslag 
Het maximum uurtarief voor kinderopvangtoeslag wordt niet verhoogd in 2012. Ondanks de 
inflatie blijft dit voor de kinderdagopvang € 6,36 per uur en buitenschoolse opvang € 5,93 per uur. 
Over dit tarief kan u kinderopvangtoeslag van de belastingdienst ontvangen. Over het deel dat 
boven dit tarief uitkomt wordt geen toeslag verleend.   
 
De kinderopvangtoeslag tabel 2012 staat op de site van SKS. De toetsingsinkomens zijn ten 
opzichte van 2011 verhoogd, het toeslagpercentage is naar beneden bijgesteld en de toeslag 
voor het tweede en volgende kind is versneld afgebouwd. Dit is nadelig voor alle ouders, maar 
extra nadelig voor ouders met twee of meer kinderen.  

Koppeling kinderopvangtoeslag met gewerkte uren 
Het recht op het aantal uren kinderopvangtoeslag wordt beperkt tot het aantal gewerkte uren van 
de minst werkende partner, vermeerderd met 40% voor kinderen tot 4 jaar en voor kinderen 
vanaf 4 jaar wordt het recht beperkt tot de helft daarvan.   
Dat betekent bij KDV dat maximaal 140% van de gewerkte uren van de minst werkende partner 
in aanmerking komt voor kinderopvangtoeslag. Bij BSO is dit 70% van het aantal gewerkte uren. 

Hoewel het uitgangspunt gewerkte uren is, kan de Belastingdienst/Toeslagen in sommige 
gevallen er voor kiezen om de uren van de minst verdienende partner als uitgangspunt te nemen 
als dit in de uitvoering tot efficiency leidt en voor de ouders niet nadelig uitvalt.  
 
Koppeling met gewerkte uren voor zelfstandigen 
Deze maatregel geldt voor alle werkende ouders, dus ook voor zelfstandigen en werkende 
ouders met stukloon. Zelfstandigen moeten op vergelijkbare wijze als bij de zelfstandigenaftrek 
aannemelijk maken dat zij het opgegeven aantal uren hebben gewerkt. Bij de urenkoppeling is 
uitdrukkelijk bepaald dat de reistijd voor woon-werkverkeer niet tot de gewerkte uren wordt 
gerekend. Voor het overige wordt uitgegaan van de uren die een zelfstandige besteedt aan 
werkzaamheden voor een of meer ondernemingen zoals bij het urencriterium waaraan voldaan 
moet worden om voor de zelfstandigenaftrek in aanmerking te komen. Bij werknemers is het 
aantal gewerkte uren gelijk aan de (overeengekomen) arbeidsduur. Bij ziekte, bijscholing, 
vakantie, een deeltijd WW-uitkering of ouderschapsverlof wijzigt die arbeidsduur niet. Die 
omstandigheden hebben dan ook geen invloed op het aantal gewerkte uren en dus ook niet op 
het recht op het aantal uren kinderopvangtoeslag van de werknemer op grond van de 
urenkoppeling. Ook voor zelfstandigen zal de Belastingdienst/Toeslagen bij beoordeling van de 
kinderopvangtoeslag hiermee rekening houden. 
 
 



Koppeling met gewerkte uren bij reïntegratie 
Bij ouders die niet werken, maar een reïntegratietraject volgen, is geen sprake van een koppeling 
van de kinderopvangtoeslag aan gewerkte uren. Voor deze ouders wordt een wetswijziging 
voorbereid op basis waarvan de kinderopvangtoeslag wordt gerelateerd aan het traject naar 
werk.  

Een maximum aantal uren voor alle opvangsoorten 
Op dit moment kunnen ouders per kind 230 uur per maand, per opvangsoort declareren. Dat 
betekent dat ouders voor kinderdagopvang/buitenschoolse opvang en voor gastouderopvang, 
samen 460 uur per maand kunnen declareren voor hetzelfde kind. Dit wordt gewijzigd naar een 
maximum van 230 uur per maand per kind voor alle opvangsoorten samen. 

Bij werkloosheid nog 3 maanden het recht op kinderopvangtoeslag 
Bij werkloosheid of beëindiging van de werkzaamheden als zelfstandige wordt een termijn van 
drie maanden gehanteerd waarin de ouder hetzelfde recht op kinderopvangtoeslag houdt als 
voorafgaand aan die werkloosheid of beëindiging.  

Geen aanvraag met terugwerkende kracht 
Momenteel is het mogelijk om met terugwerkende kracht kinderopvangtoeslag aan te vragen. 
Hierdoor kunnen ouders achteraf in één keer een groot bedrag ontvangen in plaats van een 
maandelijks voorschot. Er zijn door De Belastingdienst meerdere fraudezaken geconstateerd met 
aanvragen met terugwerkende kracht waarbij terugvordering moeilijk bleek. Om fraude in dit 
soort gevallen uit te sluiten, wordt de mogelijkheid om kinderopvangtoeslag met terugwerkende 
kracht aan te vragen, nagenoeg afgeschaft. Alleen kosten die gemaakt zijn vanaf één maand 
vóór de datum van aanvraag komen nog in aanmerking.  
U kunt nog tot uiterlijk 1 april 2012 kinderopvangtoeslag voor 2011 aanvragen.  

Wetsvoorstel: kinderopvangtoeslag alleen nog uitbetalen aan de ouders 
Aangekondigd is een maatregel dat uitbetalen van toeslagen alleen nog gedaan wordt op een 
bankrekening die op naam staat van de belanghebbende. Dit zou het risico voor De 
Belastingdienst verkleinen dat de toeslag terecht komt bij iemand die er geen recht op heeft. 
Bijkomend gevolg is dat de mogelijkheid vervalt om de kinderopvangtoeslag rechtstreeks te laten 
uitbetalen aan de kinderopvanginstelling.   
Zoals u begrijpt is de kinderopvangbranche niet gelukkig met deze aangekondigde maatregel. Of 
dit wetsvoorstel aangenomen wordt weten wij nog niet.  
 
Jaaroverzicht 2011 
Begin februari 2012 ontvangt u van SKS een jaaroverzicht van de kosten van de kinderopvang in 
2011. U heeft waarschijnlijk in 2011 kinderopvangtoeslag gekregen. Dit is een voorschot, 
gebaseerd op uw inschatting van uw inkomen in 2011 en die van uw eventuele partner. Op het 
moment dat uw inkomensgegevens en uw opvanggegevens van 2011 bij De Belastingdienst 
bekend zijn, krijgt u de beschikking Definitieve berekening. Bewaart u daarom het jaaroverzicht 
goed. 
 
Voor alle wijzigingen geldt dat wij putten uit informatie zoals die nu bij ons bekend is. Wij raden u 
aan om bij specifieke vragen contact op te nemen met De Belastingdienst (zie toeslagen.nl).  
 
Vragen? 
Vindt u het lastig om te bepalen wat de gevolgen zijn van de kabinetsplannen voor uw eigen 
gezin? Wilt u graag dat wij uw netto kinderopvangkosten voor u berekenen of stelt u prijs op een 
advies-op-maat? Wij helpen u graag! U kunt ons bereiken via email: info@kinderopvangsoest.nl 
of u kunt vanaf dinsdag 1 november 2011 bellen met onze speciale helpdeskmedewerkers via tel 
035-6028050. 


